
 
 

 

 

 

 
Trauerbegleiter*innen (m/w/d) auf Honorar-Basis gesucht 
 
Seit 1990 begleiten und unterstützen wir als gemeinnütziger Verein trauernde Eltern und 
Geschwister in Hamburg und über die Stadtgrenzen hinaus. Unser Ansatz stellt die 
persönliche Geschichte und Bedürfnisse der Trauernden in den Mittelpunkt. In aktuell 26 
Gruppen bieten wir kontinuierliche Begleitung für Angehörige verstorbener Kinder und 
organisieren regelmäßig ganztägige und mehrtägige Veranstaltungen.  
 
Unser Verein wird ehrenamtlich geführt und verfügt über drei hauptamtlich Beschäftigte. 
Außerdem ist ein erfahrenes Trauerbegleitungs-Team, bestehend aus aktuell 15 Personen, 
Teil unseres Vereins. 
 
Zur Verstärkung des Trauerbegleitungs-Teams suchen wir weitere Trauerbegleiter*innen für 
neue Trauergruppen. 
 
 
Deine Aufgaben: 

 

• Begleitung von Gruppenangeboten für verwaiste Eltern oder Geschwister – 
Vorbereitung, Moderation und achtsame Prozessbegleitung 

• Durchführung von Erstgesprächen (Einzelgesprächen) mit Betroffenen  

• Mitwirkung an internen Team-Sitzungen (monatlich) zur Reflexion, 
Qualitätssicherung und konzeptionellen Weiterentwicklung der Angebote (auch 
remote möglich) 

• Eigenständige Kommunikation mit den Gruppenmitgliedern zur Organisation der 
Gruppentreffen 

• Verlässlichkeit und transparente Rückmeldung bei organisatorischen Fragen 

• Optional: Mitwirken bei der Gestaltung und Umsetzung zusätzlicher Formate wie z.B. 
thematischer Spaziergänge, Wochenendseminare oder Workshops 

 
 
 
Dein Profil: 
 

• Abgeschlossene Ausbildung zur Trauerbegleiter*in oder vergleichbare Qualifikation 
(z.B. Sterbebegleitung, Krisenintervention, Seelsorge)  

• Eigene Auseinandersetzung mit Verlust- und Trauerprozessen (beruflich und / oder 
persönlich), Kenntnisse im Bereich Kindesverlust, Geschwistertrauer oder 
systemische Perspektiven wünschenswert 

• Ausgeprägte Einfühlsamkeit, Stabilität und Präsenz im Kontakt mit trauernden 
Menschen und Fähigkeit, Gruppenprozesse sensibel zu gestalten und 
unterschiedliche Methoden anzuwenden  



 
 

 

 

 

• Idealerweise Erfahrung in der Begleitung von Gruppen im Kontext von Trauer, 
persönlicher Krise oder psychischer Belastung 

• Verantwortungsbewusstsein und Bereitschaft zur verbindlichen Begleitung einer 
festen Gruppe über einen längeren Zeitraum (i.d.R. 2x im Monat über 1-3 Jahre) 

• Bereitschaft zur Selbstreflexion, Supervision und kollegialem Austausch  

• Souveränes, eigenverantwortliches Arbeiten und Selbstfürsorge in Verbindung mit 
einer offenen, kooperativen Haltung 

• Offenheit für Vielfalt und unterschiedliche Lebens- und Trauerwege 
 
 
Wir bieten: 
 

• Eine sinnerfüllte Tätigkeit mit Raum für Achtsamkeit, Würde und Verbindung in 
einem gemeinnützigen Verein 

• Einheitliche Honorarsätze: Erstgespräche 40 €, Gruppentreffen 80 €, Wochenend-
Seminare 500 € 

• Zusammenarbeit in einem unterstützenden Team mit viel Herz und Erfahrung 

• Extern begleitete Supervision im Team (alle 2 Monate) 

• Unterstützung bei Weiterbildungsmaßnahmen (nach Absprache) 

• Möglichkeiten zur Mitgestaltung und Weiterentwicklung unserer Angebote 

• Umfangreichen Material- und Methodenfundus sowie Erstattung von zusätzlichen 
Materialkosten 

• Räumlichkeiten in zentraler Lage mit kostenlosen Getränke (Wasser, Kaffee, Tee) 
 
 
Deine Bewerbung 
 
Bei Interesse sende uns bitte ein Motivationsschreiben (mit Angabe, für welche Gruppe du 
dich interessierst) sowie einen aktuellen Lebenslauf zu. Bitte füge auch Nachweise für Aus- 
und Weiterbildungen bei. Deine Bewerbung sowie eventuelle Fragen richtest du bitte an 
Frau Maja Stange (Koordination & Entwicklung Trauerbegleitung). 
E-Mail: m.stange@verwaiste-eltern.de 
Tel.: 040/450009-14 
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